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Θέμα : Σχετικά με την εργασία Υπαλλήλων με σχέση εξαρτημένης εργασίας Ιδιωτικού Δι-

καίου Αορίστου Χρόνου μετά την υποβολή αίτησης συνταξιοδότησης 

 

Κυρία Γενικέ Γραμματέα 

Η ΠΟ ΕΜΔΥΔΑΣ αποτελεί την Ομοσπονδία που εκπροσωπεί το σύνολο των Διπλωμα-

τούχων Μηχανικών οι οποίοι υπηρετούν στη Δημόσια Διοίκηση (Υπουργεία, ΝΠΔΔ, ΟΤΑ Α’ 

και Β’ βαθμού) με συνδικαλιστικό αλλά και επιστημονικό χαρακτήρα.  

Απευθυνόμαστε σε εσάς, σχετικά με την απασχόληση ΙΔΑΧ Υπαλλήλων στην Υπηρε-

σία τους μετά την υποβολή αιτήματος Σύνταξης. 

Σύμφωνα με το Άρθρο 64 του Ν.5113/24 

«Μισθολογική εξέλιξη υπαλλήλων με σχέση εξαρτημένης εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Αορίστου Χρόνου μετά την υποβολή αίτησης συνταξιοδότησης Προσθήκη παρ. 5 στο άρθρο 

11 του ν. 4354/2015  

1. Στο άρθρο 11 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), περί χρόνου και τρόπου μισθολογικής 

εξέλιξης των υπαλλήλων, προστίθεται παρ. 5, ως εξής: 2 «5. Ειδικά οι υπάλληλοι με σχέση 

εξαρτημένης εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου που υπάγονται στον παρόντα 

και συνεχίζουν να απασχολούνται μετά την υποβολή αίτησης συνταξιοδότησής τους, διατη-

ρούν το μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχαν έως την υποβολή της αίτησης και δεν εξελίσ-

σονται μισθολογικά σε ανώτερο κλιμάκιο έως τη λύση της εργασιακής τους σχέσης.»  

2. Ποσά διαφορών μισθολογικών απολαβών που έχουν καταβληθεί, μέχρι την έναρξη ισχύ-

ος του παρόντος, σε υπαλλήλους με σχέση εξαρτημένης εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορί-

στου Χρόνου που υπάγονται στο άρθρο 7 του ν. 4354/2015, εξαιτίας της μη κατάταξής 

τους στο εισαγωγικό κλιμάκιο μετά την υποβολή της αίτησης συνταξιοδότησής τους, δεν 

καταλογίζονται και, αν έχουν ήδη καταλογισθεί, δεν αναζητούνται.»  
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Ενώ με το Άρθρο 20 του ν. 3801/2009  

 

1. Η διάταξη της παρ. 5 του άρθρου 21 του ν. 2738/ 1999 αντικαθίσταται ως ακολούθως: 

"5.α. Το προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του Δημοσί-

ου, των Ν.Π.Δ.Δ. και των Ο.Τ.Α. πρώτου και δεύτερου βαθμού, καθώς και οι μόνιμοι υπάλ-

ληλοι των ίδιων φορέων, που κατά τη μονιμοποίηση του διατήρησε το ασφαλιστικό καθε-

στώς του Ι.Κ.Α., απολύεται αυτοδικαίως από την υπηρεσία την 1η του επόμενου 

από την έκδοση της πράξης συνταξιοδότησης μήνα, εκτός εάν στο μεταξύ συμπληρώ-

νει το όριο ηλικίας για την αυτοδίκαιη απόλυση όπως κάθε φορά προβλέπεται, οπότε και 

αποχωρεί την ημερομηνία αυτή. β. Οι ασφαλιστικοί οργανισμοί κύριας ασφάλισης κοινοποι-

ούν υποχρεωτικά την πράξη συνταξιοδότησης στον τελευταίο εργοδότη του συνταξιοδο-

τούμενου, όταν αυτός είναι το Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. ή Ο.Τ.Α. πρώτου και δεύτερου βαθμού." 

 

Τα παραπάνω δημιουργούν εύλογα ερωτήματα στα μέλη μας Μηχανικούς ΙΔΑΧ που 

σκοπεύουν να κάνουν χρήση των διατάξεων συνέχισης της Εργασίας στην Υπηρεσία τους 

και μετά την υποβολή αιτήματος συνταξιοδότησης για το μέχρι πότε μπορούν να απα-

σχολούνται (μέχρι την έκδοση της σύνταξης ή και μετά από αυτή).  

Δεδομένου ότι οι Υπηρεσίες που απασχολούν Μηχανικούς απαντούν με αντιφατικό 

τρόπο τα παραπάνω παρακαλούμε για την έγκυρη ενημέρωση μας στο παραπάνω ερώτημα. 

Είμαστε στη διάθεση σας, για οποιαδήποτε διευκρίνιση στα παραπάνω. 

 

 


